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Na temelju članka 5. stavka 2. Kolektivnog ugovora za državne službenike i namještenike 
(Narodne novine, br. 104/13.) Ministarstvo financija raspisuje 
 
 
 

JAVNI NATJE ČAJ 
 

za sklapanje ugovora o radu na odreñeno vrijeme u Ministarstvu financija 
 
 
 
GLAVNO TAJNIŠTVO 
SLUŽBA ZA OPĆE POSLOVE 
Odjel za sigurnosne, obrambene i tehničke poslove 
Pododsjek za tehničke i pomoćne poslove 
 
namještenik u čajnoj kuhinji - 1 izvršitelj – radi zamjene duže vrijeme odsutne službenice 
 
Stručni uvjeti: 

- srednja ili niža stručna sprema  
- 1 godina radnog iskustva 

 
Opis poslova: 
Obavlja poslove pripreme i posluživanja napitaka u čajnoj kuhinji Ministarstva. Obavlja poslove 
posluživanja napitaka prilikom radnih sastanaka. Obavlja i druge poslove po nalogu voditelja 
pododsjeka. 
 
Pored navedenih uvjeta kandidati trebaju ispunjavati opće uvjete propisane u članku 48. Zakona o 
državnim službenicima. Ugovor o radu ne može biti sklopljen s osobom kod koje postoje zapreke iz 
članka 49. Zakona o državnim službenicima. 
 
Na javni natječaj mogu se javiti osobe oba spola. 
 
Kandidat primljen u državnu službu ima obvezan probni rad od dva (2) mjeseca. 
 
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan je u 
prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. 
 
Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to 
pravo, odnosno priložiti propisane dokaze o tom statusu.  
 
Kandidat koji može ostvariti pravo prednosti kod prijama u državnu službu, prema članku 35. Zakona 
o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (Narodne novine, broj 
174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12 i 18/13), članku 48. f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 
108/95, 108/96, 82/01 i 103/03), članku 10. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 



osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 143/02 i 33/05) i članku 22. Ustavnog zakona o pravima 
nacionalnih manjina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) dužan se u prijavi na javni 
natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 
uvjetima. 
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 35. Zakona o 
pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (Narodne novine, broj 
174/04, 92/05, 2/07, 107/07, 65/09, 137/09, 146/10, 55/11, 140/12 i 18/13) uz prijavu na javni natječaj 
dužan je, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i rješenje o priznatom statusu odnosno 
potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen.  
 
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu sa člankom 22. Ustavnog 
zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) uz prijavu 
na javni natječaj, pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, nije dužan dokazivati svoj status 
pripadnika nacionalne manjine. 
 
Stručna i radna iskustva kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natječajem 
utvrñivat će se putem razgovora (intervjua). 
 
Poziv na razgovor (intervju), s naznakom mjesta i vremena održavanja, bit će objavljen na oglasnoj 
ploči i web stranici Ministarstva financija, www.mfin.hr, najmanje pet (5) dana prije održavanja 
razgovora (intervjua). 
 
Za kandidate koji neće pristupiti razgovoru (intervjuu) smatrat će se da su povukli prijavu na javni 
natječaj. 
 
Opis poslova radnog mjesta koje se popunjava ovim javnim natječajem propisan je Pravilnikom o 
unutarnjem redu Ministarstva financija, podaci o plaći radnog mjesta nalaze se na web stranici 
Ministarstva uprave, www.uprava.hr, a koeficijent radnog mjesta propisan je Uredbom o nazivima 
radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi (Narodne novine, broj 37/01, 
38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 07/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 
58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 
100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13 i 52/13). 
 
U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (osobno ime, datum 
i mjesto roñenja, adresa stanovanja, broj telefona te po mogućnosti adresa elektroničke pošte). 
 
Prijavu je potrebno vlastoručno potpisati. 
 
Uz prijavu, kandidati su dužni priložiti: 
 

- životopis, 
- dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja,  
- dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika domovnice), 
- dokaz o radnom stažu, 
- uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (koje nije starije od 

šest mjeseci) 
 
Preslike traženih priloga ne moraju biti ovjerene, a izabrani kandidat je prije zaključenja ugovora o 
radu dužan dostaviti na uvid originalne dokumente. 
 
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavlja izabrani kandidat 
po obavijesti o izboru, a prije zaključenja ugovora o radu. 
 
 



Radi procjene sposobnosti kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta provest će se psihološko 
testiranje (psihološka procjena). 
 
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku osam (8) dana od dana objave javnog 
natječaja na oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i Ministarstva financija te u Jutarnjem 
listu, na adresu: Ministarstvo financija, Katan čićeva 5, 10000 Zagreb, s naznakom – „javni 
natječaj – prijava za radno mjesto namještenik“. 
 
Nepravovremene i neuredne prijave neće se razmatrati. Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u javnom natječaju. 
 
Osoba koja podnese nepravovremenu i neurednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog 
natječaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natječaj. 
 
O rezultatima postupka kandidati prijavljeni na javni natječaj biti će obaviješteni u zakonskom roku. 
   
 
KLASA: 112-02/13-01/53 
URBROJ: 513-03-01/13-1 
Zagreb, 30. rujna 2013. 

 
 
 
 
 
 


